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I. TỰ NHẬN XÉT KẾT QUẢ CÔNG TÁC, TU DƯỠNG RÈN LUYỆN.
1. Chấp hành chính sách, pháp luật của Nhà nước
- Với cương vị là một cán bộ lãnh đạo, bản thân luôn luôn gương mẫu và vận động quần chúng tích cực thực hiện tốt mọi chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, quy định của nhà trường. 
· Hết lòng hết sức phục vụ cho lý tưởng sự nghiệp của Đảng và làm tròn trách nhiệm của người Đảng viên. Bản thân và gia đình tuyệt đối tin tưởng và chấp hành mọi chủ trương chính sách của Đảng và Nhà nước. 

· Tham gia đầy đủ các cuộc hội họp, học tập chính trị, thời sự, sinh hoạt tại nơi công tác và địa phương nơi cư trú. Nhận thức rỏ và cảnh giác với mọi âm mưu diễn biến hòa bình, âm mưu phá hoại của kẻ thù bên ngoài. Kiên quyết đấu tranh chống những thói hư tật xấu, những tệ nạn xã hội.

· Bản thân không ngừng tuyên truyền vận động và cùng các phòng chức năng kiểm tra giám sát xử lý những đối tượng vi phạm. Phối hợp cùng nhà trường và địa phương giữ gìn an ninh trật tự trong nhà trường và khu vực nhà trường trú đóng.
2.  Kết quả công tác
- Với thời gian 26 năm công tác liên tục tại Trường, trước đây là trưởng khoa Điện tử - Tự động hóa, Giám đốc trung tâm Công nghệ Điện tử và nay là Phó hiệu trưởng Trường. Bản thân luôn hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được phân công.

- Tích cực cải tiến đổi mới phương pháp dạy học hiện đại, động viên và tạo điều kiện cho giảng viên phát huy tính sáng tạo trong việc chọn lựa phương pháp giảng dạy thích hợp, nhằm nâng cao chất lượng đào tạo.

- Tổ chức gặp gỡ sinh viên, lắng nghe tâm tư, tình cảm và nguyện vọng của sinh viên, chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho sinh viên, tạo điều kiện cho sinh viên có điều kiện sống và học tập tốt nhất.
- Tổ chức thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức của chủ tịch Hồ Chí Minh”. 

- Tổ chức, chỉ đạo thành công các hoạt động phong trào Công đoàn, Thanh niên, Hội sinh viên, Hội cựu chiến binh, Nữ công…, các hoạt động hội diễn văn nghệ, hội thao, chiến dịch màu hè xanh, các hoạt động hiến máu nhân đạo, an toàn giao thông, phòng chống HIV.
· Chỉ đạo công tác giáo dục quốc phòng, phòng cháy chữa cháy, phòng chống bão lụt tại cơ sở chính và các cơ sở của Trường.
3.  Tinh thần kỷ luật
· Thực hiện tốt nội quy, quy định của đơn vị, nhà Trường và địa phương.
· Chấp hành nghiêm theo ý kiến chỉ đạo của cấp trên giao.
· Thực hiện giờ làm việc đúng theo quy định của nhà trường.
· Làm việc nghiêm chỉnh, không vi phạm giờ giấc làm việc
4. Tinh thần phối hợp trong công tác
· Phối hợp tốt trong công tác với các tổ chức liên quan, địa phương.
· Chỉ đạo và phối hợp tốt các đơn vị phụ trách.
· Hòa đồng và giúp đỡ đồng nghiệp cùng phát triển.
· Tạo mối quan hệ tốt, thân thiện với đồng nghiệp.
5. Tính trung thực trong công tác
· Báo cáo đầy đủ và trung thực với cấp trên.

· Các báo cáo nghiêm túc và cung cấp thông tin chính xác.

· Trung thực và thẳng thắn trong công tác cũng như chỉ đạo.

6. Lối sống, đạo đức
· Quan hệ trong gia đình và quần chúng xung quanh hòa nhả, thân thiện và cùng nhau xây dựng môi trường văn hóa. 
· Đoàn kết nội bộ, thương yêu giúp đỡ lẫn nhau với mọi người trên tinh thần thẳng thắn, tôn trọng.
· Đấu tranh xây dựng nội bộ, sống trung thực, giản dị, lành mạnh, có tinh thần tương thân tương ái, đóng góp xây dựng nhà tình nghĩa, ủng hộ đồng bào bị lũ lụt bị thiên tai hoạn nạn, .v.v..

· Luôn có quan hệ tốt với đồng nghiệp, vui vẻ, hoà nhã và cùng nhau cố gắng hoàn thành nhiệm vụ chung. Có lối sống lành mạnh, tiết kiệm, giản dị, kiên quyết chống tiêu cực, tham nhũng. Khiêm tốn, ham học hỏi và không ngừng nâng cao trình độ chuyên môn.
· Luôn lấy quyền lợi của tập thể làm trọng, khắc phục mọi khó khăn để hoàn thành nhiêm vụ.
7. Tinh thần học tập nâng cao trình độ
· Tự giác học tập để không ngừng nâng cao kiến thức về lý luận chính trị và chuyên môn nghiệp vụ để hoàn thành các nhiệm vụ được giao.
· Trao dồi các kiến thức lý tưởng cách mạng và lý luận chính trị để không ngừng phát triển.
· Học tập nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ
· Học tập nâng cao kiến thức về lý luận Cao cấp Chính trị Hành chính.
8. Tinh thần và thái độ phục vụ nhân dân
· Tinh thần tận tụy phục vụ nhân dân nghiêm túc. 
· Thái độ tận tình, lễ phép, không hách dịch, quan liêu, không gây khó khăn cho người đề nghị giải quyết.
· Làm việc đúng giờ theo quy định, làm hết việc chớ không hết giờ.

· Lịch sự trong giao tiếp và xử lý công việc.

II. BẢN THÂN TỰ ĐÁNH GIÁ: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
(Hoàn thành xuất sắc; hoàn thành tốt; hoàn thành; không hoàn thành nhiệm vụ)./.





TP. Hồ Chí Minh, ngày 11 tháng 11 năm 2014

Người tự nhận xét

Phạm Hữu Lộc

III. Ý KIẾN CỦA TẬP THỂ ĐƠN VỊ:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
IV. KẾT QUẢ TỔNG HỢP ĐỂ XẾP LOẠI CÔNG CHỨC: 
(Phần này do Thủ trưởng trực tiếp ghi)
	TT
	Nội dung
	Xếp loại
	Ghi chú

	1
	Chấp hành chính sách pháp luật của Nhà nước
	
	

	2
	Kết quả công tác
	
	

	3
	Tinh thần kỷ luật
	
	

	4
	Tinh thần phối hợp trong công tác
	
	

	5
	Tính trung thực trong công tác
	
	

	6
	Lối sống, đạo đức
	
	

	7
	Tinh thần học tập nâng cao trình độ
	
	

	8
	Tinh thần thái độ phục vụ nhân dân
	
	


Kết luận: Ông (bà)……………………… đạt loại: (Hoàn thành xuất sắc, hoàn thành tốt, hoàn thành, không hoàn thành)………………………………………........../.

	
	       TP. Hồ Chí Minh, ngày … tháng… năm 2014








          

  THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ

PHIẾU TỰ ĐÁNH GIÁ

	TT
	Nội dung
	Xếp loại
	Ghi chú

	1
	Chấp hành chính sách pháp luật của Nhà nước
	10
	

	2
	Kết quả công tác
	8
	

	3
	Tinh thần kỷ luật
	8
	

	4
	Tinh thần phối hợp trong công tác
	8
	

	5
	Tính trung thực trong công tác
	9
	

	6
	Lối sống, đạo đức
	9
	

	7
	Tinh thần học tập nâng cao trình độ
	9
	

	8
	Tinh thần thái độ phục vụ nhân dân
	9
	



Tổng cộng: 70 điểm
Tự xếp theo loại: Hoàn thánh tốt nhiệm vụ
     Ngày  29  tháng  12  năm 2012
          

Người tự đánh giá

     Phạm Hữu LộcHữ
